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§ 27
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä pöytäkirjan tarkastaminen

Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen. Pöytäkirjan tarkastamisesta 
päättäminen.

Pöytäkirja pidetään nähtävänä Järvenpään kaupungin tietoverkossa 28.8.2025 alkaen.

Ehdotus
Esittelijä: Kristiina Soots,​ palvelualuejohtaja

Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. Pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa.
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§ 28
Ilmoitusasiat

Iltakoulu

TA2026 / talouspäällikkö Jarkko Virolainen (oheismateriaali jaetaan kokouksessa)

 

Tiedoksi

Järvenpään kaupungin ja Taideyliopiston yhteistyön toimintakertomus 2024 
(oheismateriaali)

Kaupungille tulevat perinnöt (oheismateriaali)

Vuosikello (oheismateriaali)

Hyvinvointilautakunnan pelisäännöt 2025-​2029 käsitelty lautakunnan seminaarissa 
(oheismateriaali)

Ehdotus
Esittelijä: Kristiina Soots,​ palvelualuejohtaja

Merkitään ilmoitusasiat tiedoksi.
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Talous-​ ja konsernijaosto, § 14,29.04.2025
Talous-​ ja konsernijaosto, § 18,27.05.2025
Järvenpään Veden johtokunta, § 12,04.06.2025
Hyvinvointilautakunta, § 29, 27.08.2025

§ 29
Hyvinvoinnin palvelualueen osavuosiraportti ja käyttösuunnitelman toteuma 1.1.-​30.6.2025

JARDno-2025-853

Talous-​ ja konsernijaosto, 29.04.2025, § 14

Valmistelijat / lisätiedot:

Kimi Alifrosti, Controller, kimi.alifrosti@jarvenpaa.fi

Liitteet
1 KK-raportti 3-2025

Kaupunginvaltuusto hyväksyi vuoden 2025 talousarvion kokouksessaan 11.11.2024 § 
75.

Talousarviota muutettiin KV 9.12.2024 § 88 päätöksellä vuoden 2024 
talousarviomuutosten yhteydessä huomioimalla 
tilaomistuksen määrärahaylitysten kattaminen taloussuunnitelmakaudella ja 
ulkoisten vuokrien indeksikorotukset. Lisäksi huomioitiin opetuksen ja 
kasvatuksen palvelualueen määrärahaylitysten kattaminen 
taloussuunnitelmakaudella ja palvelutarpeen muutokset. Muutoksessa 
huomioitiin myös Saunakallion ostoskeskuksen osakkeiden oston siirtyminen 
vuodelle 2025 ja Annitädinkylän kunnallistekniikan investoinnin aloituksen 
viivästyminen vuodelle 2025.
KV 10.2.2025 § 8 päätöksellä muutettiin TYP toiminnan,​ palkan sivukulujen ja 
Kevan tasausmaksun määrärahoja. Valtionosuudet muutettiin VM:n ja OKM:n 
päätösten mukaisiksi,​ ja Koy Järvenpään Pysäköintitalon pääomitukseen 
myönnettiin lisämääräraha.
KV 31.3.2025 § 20 päätöksellä myönnettiin lisämääräraha oppimisen tuen 
uudistukseen ja psykiatristen hoitajien korvaavia resurssilisäyksiin opetuksen ja 
kasvatuksen palvelualueelle ja poistettiin oppimisen tuen 
varaus konsernipalveluista. Haarajoen muutostyön keskeyttämisen seurauksena 
poistettiin hankkeen määräraha,​ myönnettiin lisämääräraha JYK2 hankkeelle 
sekä teknisten ja toiminnallisten investointeja siirrettiin irtaimisto-​ ja ICT-​
investoinneiksi.

Kuukausiraportin talousarvioluvut eivät sisällä tilinpäätöksen mukaisia 
siirtomäärärahoja vuodelta 2024.

Talousarvion taloudellisten ja toiminnallisten tavoitteiden toteutumisesta 
raportoidaan kaupunginhallitukselle ja valtuustolle puolivuosittain,​ minkä lisäksi 
taloudesta raportoidaan kuukausittain talousjaostolle. Kuukausiraporttiin on 
sisällytetty tietoa myös kaupungin henkilöstöstä ja toimintaympäristön kehityksestä.

Käyttötalous
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Toimintakatteen alijäämän arvioidaan toteutuvan 2,​5 Me 
muutettua talousarviota parempana. Ennusteissa ei ole huomioitu vuodelta 2024 
käyttämättä jääneiden määrärahojen siirtoa,​ mikä tulee kasvattamaan vuoden 2025 
toimintakuluja. Ensimmäisen kvartaalin tietojen perusteellaa toimintakatteen 
ennustetaan ylittyvän opetuksen ja kasvatuksen palvelualueella 1,​4 Me. Talousarviota 
parempina ennustetaan toteutuvan käyttöomaisuuden nettomyynti 3,​1 Me,​ 
Hyvinvoinnin palvelualue 0,​6 Me ja Kaupunkikehityksen palvelualue 0,​3 Me. Muiden 
sitovuustasojen ennustetaan toteutuvan talousarvion mukaisesti.

Verorahoitus
Kunnallisverotulojen ennustetaan alittavan voimassaolevan talousarvion noin 2,​9 Me,​ 
kiinteistöverotulojen 0,​4 Me ja yhteisöverotulojen 0,​1 Me. Ennusteet pohjautuvat 
Kuntaliiton helmikuun 2025 veroennustekehikkoon. Kunnallisverotulojen alhaiseen 
ennusteeseen vaikuttavat vuoden 2024 korkeat maksuunpanotasot,​ jotka oletettavasti 
alentavat vuoden 2025 verojen maksuunpanoa,​ vaikka alkuvuoden tilitykset ovat 
olleen lähes talousarvion tasolla. Myös suhdannetilanteen kehittyminen voi vaikuttaa 
lopputulemaan. Uusi kuntakohtainen ennuste julkaistaa huhti-​toukokuun vaihteessa. 
Yhteensä verotulojen ennustetaan toteutuvan 3,​4 miljoonaa talousarviota 
heikompina. 

Valtionosuuksien ennustetaan toteutuvan muutetun valtionosuuspäätöksen 
mukaisesti.

Rahoitusmenot ja-​tulot
Rahoitustuottojen ja -​kulujen arvioidaan toteutuvan 0,​5 Me talousarviota parempana 
osinkotuloihin kirjattujen Saunakallion ostoskeskuksen vakuutuskorvausten myötä.

Vuosikate
Vuosikatteen arvioidaan toteutuvan noin 0,​3 Me muutettua talousarviota heikompana,​ 
jolloin vuosikate olisi 25,​6 miljoonaa euroa ylijäämäinen vuonna 2025.

Poistot ja arvonalentumiset
Poistojen ja arvonalennusten ennustetaan toteutuvan talousarvion mukaisesti.

Tilikauden yli-​/alijäämä
Tilikauden yli-​/alijäämän arvioidaan toteutuvan noin 0,​5 Me alijäämäisenä,​ mikä on 
noin 0,​3 Me muutettua talousarviota heikompi. Ennusteen toteutuessa kaupungin 
taseen kumulatiivinen ylijäämä tilikauden lopussa olisi 21,​9 Me.

Investoinnit

Investointien ennustetaan toteutuvan nettona noin 3,​4 Me talousarviota pienempinä.  

Talonrakennuksen investointien ennustetaan toteutuvan 3,​2 Me talousarviota 
pienempinä. Ennusteessa on huomiotu vuodelle suunniteltujen hankkeiden 
aikataulumuutokset ja peruuntumiset sekä määrärahasiirtoesitykset liittyen 
takuuaikaisiin ja edellisenä vuonna kesken jääneisiin hankkeisiin.

Liikuntapaikkainvestointien ennustetaan toteutuvan noin 200 te talousarviota 
parempina keskuskentän avustuksen seurauksena.

Muiden investointimäärärahojen ennustetaan toteutuvan talousarvion mukaisesti.

Lainamäärä
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Ennustettu tulorahoitus ei riitä kattamaan investointimenoja,​ joten niitä joudutaan 
rahoittamaan lisälainalla. Uutta lainaa otetaan vuoden aikana 3,​5 Me ja velkamäärän 
ennustetaan nousevan 258,​3 miljoonaan euroon. Tämä tarkoittaa 5 507 euroa/asukas. 

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen,​ kaupunginjohtaja

Talous-​ ja konsernijaosto päättää merkitä liitteen mukaisen talouden toteumaraportin 
3/2025 tiedoksi ja lähettää raportin tiedoksi kaupunginhallitukselle.

 

Käsittely

Talousjohtaja Kirsi Rinne selosti asiaa.  

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Talous-​ ja konsernijaosto, 27.05.2025, § 18

Valmistelijat / lisätiedot:

Kimi Alifrosti, Controller, kimi.alifrosti@jarvenpaa.fi

Liitteet
1 KK-raportti 4-2025

Kaupunginvaltuusto hyväksyi vuoden 2025 talousarvion kokouksessaan 11.11.2024 § 
75.

Talousarviota muutettiin KV 9.12.2024 § 88 päätöksellä vuoden 2024 
talousarviomuutosten yhteydessä huomioimalla 
tilaomistuksen määrärahaylitysten kattaminen taloussuunnitelmakaudella ja 
ulkoisten vuokrien indeksikorotukset. Lisäksi huomioitiin opetuksen ja 
kasvatuksen palvelualueen määrärahaylitysten kattaminen 
taloussuunnitelmakaudella ja palvelutarpeen muutokset. Muutoksessa 
huomioitiin myös Saunakallion ostoskeskuksen osakkeiden oston siirtyminen 
vuodelle 2025 ja Annitädinkylän kunnallistekniikan investoinnin aloituksen 
viivästyminen vuodelle 2025.
KV 10.2.2025 § 8 päätöksellä muutettiin TYP toiminnan,​ palkan sivukulujen ja 
Kevan tasausmaksun määrärahoja. Valtionosuudet muutettiin VM:n ja OKM:n 
päätösten mukaisiksi,​ ja Koy Järvenpään Pysäköintitalon pääomitukseen 
myönnettiin lisämääräraha.
KV 31.3.2025 § 20 päätöksellä myönnettiin lisämääräraha oppimisen tuen 
uudistukseen ja psykiatristen hoitajien korvaavia resurssilisäyksiin opetuksen ja 
kasvatuksen palvelualueelle ja poistettiin oppimisen tuen 
varaus konsernipalveluista. Haarajoen muutostyön keskeyttämisen seurauksena 
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poistettiin hankkeen määräraha,​ myönnettiin lisämääräraha JYK2 hankkeelle 
sekä teknisten ja toiminnallisten investointeja siirrettiin irtaimisto-​ ja ICT-​
investoinneiksi.
 

Kuukausiraportin talousarvioluvut eivät sisällä KV 26.5.2025 §42 mukaisia 
talousarviomuutoksia.

Talousarvion taloudellisten ja toiminnallisten tavoitteiden toteutumisesta 
raportoidaan kaupunginhallitukselle ja valtuustolle puolivuosittain,​ minkä lisäksi 
taloudesta raportoidaan kuukausittain talousjaostolle. Kuukausiraporttiin on 
sisällytetty tietoa myös kaupungin henkilöstöstä ja toimintaympäristön kehityksestä.

Käyttötalous

Toimintakatteen alijäämän arvioidaan toteutuvan 0,​1 M€ 
muutettua talousarviota parempana. Ennusteissa ei ole huomioitu vuodelta 2024 
käyttämättä jääneiden määrärahojen siirtoa,​ mikä tulee kasvattamaan vuoden 2025 
toimintakuluja. Toimintakatteen ennustetaan ylittyvän Työttömyysturva ja 
työllisyysalueosuudessa 2,​3 M€,​ Opetuksen ja kasvatuksen palvelualueella 1,​8 M€ ja 
Tilaomistuksesa 0,​3 M€. Talousarviota parempina ennustetaan toteutuvan 
Käyttöomaisuuden nettomyynti 3,​1 M€,​ Hyvinvoinnin palvelualue 1,​2 Me ja 
Kaupunkikehityksen palvelualue 0,​3 Me. Muiden sitovuustasojen ennustetaan 
toteutuvan talousarvion mukaisesti.

Verorahoitus
Kunnallisverotulojen ennustetaan alittavan voimassaolevan talousarvion noin 3 M€,​ 
kiinteistöverotulojen 0,​3 M€ ja yhteisöverotulojen 0,​2 M€. Ennusteet pohjautuvat 
Kuntaliiton toukokuun 2025 veroennustekehikkoon. Kunnallisverotulojen alhaiseen 
ennusteeseen vaikuttavat vuoden 2024 joulukuussa tehty positiivinen ryhmäoikaisu,​ 
jonka seurauksena toukokuussa 2025 tehdään negatiivinen ryhmäoikaisu. Näiden 
seurauksena vuonna 2024 on tilitetty ennustettua enemmän kunnallisveroja,​ mikä 
vähentää vuoden 2025 kunnallisverotuloja. Myös suhdannetilanteen kehittyminen 
vaikuttaa lopputulemaan. Yhteensä verotulojen ennustetaan toteutuvan 3,​4 miljoonaa 
talousarviota heikompina. 

Valtionosuuksien ennustetaan toteutuvan muutetun valtionosuuspäätöksen 
mukaisesti.

Rahoitusmenot ja-​tulot
Rahoitustuottojen ja -​kulujen arvioidaan toteutuvan 0,​7 M€ talousarviota parempana 
Kuntarahoituksen osinkojen ja osinkotuloihin kirjattujen Saunakallion ostoskeskuksen 
vakuutuskorvausten myötä.

Vuosikate
Vuosikatteen arvioidaan toteutuvan noin 2,​6 M€ muutettua talousarviota 
heikompana,​ jolloin vuosikate olisi 23,​3 miljoonaa euroa ylijäämäinen vuonna 2025.

Poistot ja arvonalentumiset
Poistojen ja arvonalennusten ennustetaan toteutuvan talousarvion mukaisesti.
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Tilikauden yli-​/alijäämä
Tilikauden yli-​/alijäämän arvioidaan toteutuvan noin 1,​8 M€ alijäämäisenä,​ mikä on 
noin 2,​5 M€ muutettua talousarviota heikompi. Ennusteen toteutuessa kaupungin 
taseen kumulatiivinen ylijäämä tilikauden lopussa olisi 19,​7 M€.

Investoinnit

Investointien ennustetaan toteutuvan nettona noin 3,​2 M€ talousarviota pienempinä.  

Talonrakennuksen investointien ennustetaan toteutuvan 3 M€ talousarviota 
pienempinä. Ennusteessa on huomiotu vuodelle suunniteltujen hankkeiden 
aikataulumuutokset ja peruuntumiset sekä määrärahasiirtoesitykset liittyen 
takuuaikaisiin ja edellisenä vuonna kesken jääneisiin hankkeisiin.

Liikuntapaikkainvestointien ennustetaan toteutuvan noin 200 t€ talousarviota 
parempina keskuskentän avustuksen seurauksena.

Muiden investointimäärärahojen ennustetaan toteutuvan talousarvion mukaisesti.

Lainamäärä

Ennustettu tulorahoitus ei riitä kattamaan investointimenoja,​ joten niitä joudutaan 
rahoittamaan lisälainalla. Uutta lainaa otetaan vuoden aikana 6 M€ ja velkamäärän 
ennustetaan nousevan 260,​7 miljoonaan euroon. Tämä tarkoittaa 5 560 euroa/asukas. 

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen,​ kaupunginjohtaja

Talous-​ ja konsernijaosto päättää merkitä liitteen mukaisen talouden toteumaraportin 
4/2025 tiedoksi ja lähettää raportin tiedoksi kaupunginhallitukselle.

Kokouskäsittely
Talousjohtaja Kirsi Rinne selosti asiaa.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Järvenpään Veden johtokunta, 04.06.2025, § 12

Valmistelijat / lisätiedot:

Marketta Niemi, talousasiantuntija, marketta.niemi@jarvenpaa.fi
Ari Kaunisto, toimitusjohtaja, ari.kaunisto@jarvenpaa.fi

Valmistelijat: Marketta Niemi ja Ari Kaunisto

Järvenpään Vesi liikelaitoksessa on valmisteltu kuukausiraportti 1.1. -​ 30.4.2025 
väliseltä ajalta. Raportti kuvaa talouden ja toimintojen kehitystä ja toteutumaa.

Tilasto ostetusta ja puhdistettavaksi toimitettavista vesimääristä on oheismateriaalina.

Arvio talouden ja toiminnan kehittymisestä ja toteutumisesta

Käyttötalousosa
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1.1.-​30.4.2025 veden-​ ja jäteveden myynti osoittaa,​ että ollaan jäljessä talousarviosta 
ja on myös vähentynyt viime vuodesta johtuen pääsääntöisesti teollisuuden veden 
käytöstä. 1.4.2025 hinnankorotukset vaikuttavat vielä vuoden kuluessa. Vesivuodot 
ovat kasvattaneet ostetun mittaamattoman talousveden määrää ja kuluja,​ mutta 
tilanne on paremmalla tasolla kuin vuonna 2024. Vesivuotojen löytämisen osalle on 
hankittu maaliskuussa vuodon etsintälaitteet,​ jolla on saatu jo hyviä tuloksia. 
Laskuttamaton talousvesi on nyt n. 18 %. Tammikuun osalta jäteveden määrät olivat 
normaalia suuremmat johtuen sateista ja lumien sulamisista. Jätevesimäärät tällä 
hetkellä ovat huomattavasti viime vuosia pienemmät. Todennäköisesti suuri vaikutus 
on tehdyillä saneeraustöillä esim. Kaakkolassa. Laskuttamaton jätevesi on nyt n. 43 %. 
Huhtikuun loppuun mennessä tilikauden tulostoteutuma on n. 201 t€ (21 %). Tällä 
hetkellä ennustetaan,​ että sitova tulostavoite 955 t€ saavutetaan.

Vesimäärät 2006 -​ 2025 on oheismateriaalina.

Investointiosa

Kaupunkitekniikan ja Veden yhteishankkeista suurimpana käynnissä olevana 
hankkeena on Annitädin kylä. Omana hankkeena ja omana työnä on tehty 
Kuusaankujan vesijohtojen yhdistäminen ja haja-​asutusalueella Pajutien vesihuollon 
rakentaminen. Suunnitteluista suurimpana kuluna on toteutunut 
Siirtoviemärihankkeen suunnittelusta. Kokonaisuudessa huhtikuun loppuun on 
investointeja toteutettu 369 t€:lla. Investoinnit arvioidaan toteutuvan suunnitellusti 
talousarvion mukaan 5,​5 M€.

Toimivalta mihin päätös perustuu: Hallintosääntö 24 § Vesiliikelaitoksen johtokunta.

Ehdotus
Esittelijä: Ari Kaunisto,​ toimitusjohtaja

Johtokunta päättää merkitä tiedoksi Järvenpään Veden kuukausiraportin 1.1.
-​30.4.2025.

Kokouskäsittely
Järvenpään Veden toimitusjohtaja Ari Kaunisto selosti asiaa. 

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Hyvinvointilautakunta, 27.08.2025, § 29

Valmistelijat / lisätiedot:

Jarkko Virolainen, Talouspäällikkö, jarkko.virolainen@jarvenpaa.fi

Liitteet
1 Hyvo_osavuosiraportti.pdf
2 Hyvo_Riskikartoituksen seuranta 2025.pdf
Ei vielä julkinen, Ei julkaista verkossa
3 Hyvo_käyttösuunnitelman toteuma 1.1.-30.6.2025.pdf
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1.  
2.  

3.  

Osavuosiraportti 1.1.-​30.6.2025

Kerran vuodessa laadittavassa osavuosiraportissa lautakunnat raportoivat 
kaupunginvaltuustolle talousarviossa asetettujen toiminnallisten ja taloudellisten 
tavoitteiden toteutumisesta sekä annetaan tilinpäätösennuste. Lisäksi raportoidaan 
talousohjelmaan sisällytettyjen riskienhallintatoimenpiteiden toteumasta sekä 
konserniyhteisöjen toiminnasta sekä keskeisistä suoritteista ja tunnusluvuista. 
Palvelualueet valmistelevat osavuosiraportin lautakunnille elokuun aikana siten,​ että 
tiedot ovat raporttipohjilla ja lomakkeilla viimeistään 12.8.2025 ja raportin 
valtuustokäsittely on toteutettavissa 15.9.2025.

Hyvinvoinnin palvelualueen osavuosiraportti ajalta 1.1.-​30.6.2025 on esitetty liitteenä.

Käyttösuunnitelman toteumatilanne

Käyttösuunnitelmatasoisista taloudellisista ja toiminnallisista tavoitteista raportoidaan 
lautakunnille käyttösuunnitelmarakenteen mukaisesti. Käyttösuunnitelmaraportit 
käsitellään lautakunnissa osavuosiraportin aikataulussa. Käyttösuunnitelma sisältää 
tarkemmat talous-​ ja henkilöstötiedot sekä hyvinvointi ja turvallisuussuunnitelman 
tavoitteiden ja toimenpiteiden seurannan. Osavuosiraportti ja 
käyttösuunnitelmaraportti voidaan käsitellä lautakunnissa yhtenä pykäläasiana.

Käyttösuunnitelmien toteumien yhteenveto ajalta 1.1. -​ 30.6.2025 on esitetty liitteenä.

 

KS

 

Ehdotus
Esittelijä: Kristiina Soots,​ palvelualuejohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää

merkitä osavuosiraportin 1.1.-​30.6.2025 tiedoksi.
hyväksyä lautakunnan alaisten avainalueiden käyttösuunnitelmien sekä niiden 
tavoitteiden ja suoritteiden toteumat ajalta 1.1. – 30.6.2025.
valtuuttaa vastuuhenkilöt tekemään tarvittavat tekniset korjaukset ja päivitykset.

Tiedoksi
KH,​ talouspalvelut,​ hyvinvoinnin palvelualueen asiakkuusjohtajat
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Kaupunginhallitus, § 211,16.06.2025
Hyvinvointilautakunta, § 30, 27.08.2025

§ 30
Hyvinvointilautakunnan edustajan nimeäminen vammaisneuvostoon vuosille 2025-​2027

JARDno-2025-907

Kaupunginhallitus, 16.06.2025, § 211

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Kuntalain (410/2015) 26,​ 27 ja 28 §:ssä säädetään nuorisovaltuuston,​ 
vanhusneuvoston (arkikielessä eläkeläisneuvosto) ja vammaisneuvoston 
asettamisesta.

Kuntalain kommentaarin mukaan vaikuttamistoimielimet ovat edustamansa ryhmän 
osallistumis-​ ja vaikuttamiskanavia. Ne eivät ole kunnan varsinaisia toimielimiä,​ joista 
säädetään kuntalain 30 §:ssä. Kaikki vaikuttajatoimielimet ovat lakisääteisiä 
toimielimiä,​ joten kunnanhallituksen on ne asetettava. Järvenpään vammaisneuvosto 
on kuntalain mukainen vaikuttamistoimielin,​ jonka toiminnan tarkoituksena on 
vammaisten ja pitkäaikaissairaiden henkilöiden osallistumis-​ ja 
vaikuttamismahdollisuuksien varmistaminen kuntalaisina.

Keskeinen ero vaikuttamistoimielinten ja varsinaisen toimielinten välillä on se,​ ettei 
vaikuttajatoimielin voi tehdä muutoksenhakukelpoisia hallintopäätöksiä. Niille ei voida 
siirtää toimivaltaa hallintopäätösten tekemiseen. Muutenkaan varsinaisia toimielimiä 
koskevaa sääntelyä ei sovelleta vaikuttamistoimielimiin. Vaikuttamistoimielin-​ nimitys 
kuvaa hyvin niiden asemaa. Ne ovat edustamansa ryhmän kuulemis-​ ja 
vaikuttamiskanavia ja välittävät ryhmän näkemykset kunnan päätöksentekoon. 

Vaikuttamistoimielinten jäsenet eivät ole kunnan luottamushenkilöitä eikä jäsenten 
kelpoisuudesta säädetä laissa. Usein toimielimiin pyydetään edustajia kunnassa 
toimivista alan yhdistyksistä ja muista järjestöistä. Kunnanhallitus voi asettaa 
toimielimen järjestöjen ehdotusten pohjalta. Toimielimen jäsenen ei tarvitse olla 
kunnan asukas. Myöskään tasa-​arvolain vaatimukset eivät suoraan tule sovellettaviksi 
vaikka kokoonpanossa on syytä pyrkiä naisten ja miesten tasapuoliseen edustukseen.

Järvenpään kaupungin hallintosäännön 27 §:n mukaan kaupungissa on 
vammaisneuvosto,​ jonka kokoonpanosta,​ asettamisesta ja toimintaedellytyksistä 
päättää kaupunginhallitus. Kaupunginhallitus nimeää Järvenpään alueella toimivien 
vammaisjärjestöjen esityksestä vammaisneuvostoon enintään seitsemän (7) jäsentä. 
Kullekin jäsenelle nimetään henkilökohtainen varajäsen. Vammaisneuvoston 
toimikausi on kaupunginhallituksen toimikausi. Mikäli vammaisneuvoston jäsen tai 
varajäsen eroaa kesken toimikautta,​ kaupunginhallitus valitsee järjestöjen esityksestä 
uuden jäsenen tai varajäsenen toimikauden jäljellä olevaksi ajaksi. Vammaisneuvosto 
on kokouksessaan 4.6.2025 tehnyt ehdotuksen edustajista vammaisneuvoston 
toimikaudelle 1.6.2025-​31.5.2027.
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SF

 

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää

1. asettaa toimikaudekseen 2025-​2027 Järvenpään vammaisneuvostoon edustajat 
seuraavasti:

·         ,​ Uudenmaan epilepsiayhdistys (varajäsen ,​ Hanna Gröhn Ossi Kaminen
Uudenmaan lihastautiyhdistys)

·         ,​ Keski-​Uudenmaan Kuulo ry (varajäsen )Maarit Honkanen Jaana Leinonen

·         ,​ Keski-​Uudenmaan näkövammaiset (varajäsen )Petri Huttunen Anita Iivari

·         ,​ Keski-​Uudenmaan Hengitysyhdistys ry (varajäsen )Irma Saari Jaana Pahkamäki

·         ,​ Tuusulan seudun mielenterveysyhdistys TUUMI ry (varajäsen Tapio Salonen
,​ Uudenmaan Keliakiayhdistys)Sirpa Näkyvä

·         ,​ Keski-​Uudenmaan kehitysvammaisten tuki (varajäsen Niklas Stranden Juhani 
)Willström

·         ,​ Järvenpään Seudun Invalidit ry (varajäsen )Saila Vesanto Reija Lummemäki

Vammaisneuvoston puheenjohtajaksi valittiin  ja Petri Huttunen
varapuheenjohtajaksi .Maarit Honkanen

Eläkeläisneuvoston sihteeri,​ osallisuuden erityisasiantuntija Pilvi Kallio-​Meriläinen.

2. pyytää lautakuntia ja nuorisovaltuustoa nimeämään keskuudestaan edustajansa 
vammaisneuvostoon.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Hyvinvointilautakunta, 27.08.2025, § 30

Valmistelijat / lisätiedot:

Riitta Murtokare, hallinnon asiantuntija, riitta.murtokare@jarvenpaa.fi

Järvenpään kaupungin vammaisneuvoston toimintasäännön mukaan 
vammaisneuvostoon tulee nimetä edustajat palvelualueiden lautakunnista sekä 
nuorisovaltuustosta.

Vaikuttamistoimielimet ovat edustamansa ryhmän kuulemis-​ ja vaikuttamiskanavia ja 
ne välittävät ryhmän näkemykset kunnan päätöksentekoon. Vaikuttamistoimielinten 
jäsenet eivät ole kunnan luottamushenkilöitä eikä jäsenten kelpoisuudesta säädetä 
laissa. Usein toimielimiin pyydetään edustajia kunnassa toimivista alan yhdistyksistä ja 
muista järjestöistä. 
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Kaupunginhallitus on päätöksellään 16.6.2025 § 211 päättänyt pyytää lautakuntia 
nimeämään keskuudestaan edustajansa vammaisneuvostoon.

Ehdotus
Esittelijä: Kristiina Soots,​ palvelualuejohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää nimetä keskuudestaan edustajan ja hänelle 
varaedustajan Järvenpään vammaisneuvostoon toimikaudelle 2025-​2027.

 

 

Tiedoksi
Nimetyt,​ vammaisneuvoston puheenjohtaja/sihteeri,​ listatiimi
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1.  

Kaupunginhallitus, § 276,04.11.2024
Opetus-​ ja kasvatuslautakunta, § 52,12.11.2024
Hyvinvointilautakunta, § 51,13.11.2024
Kaupunkikehityslautakunta, § 77,14.11.2024
Henkilöstöjaosto, § 8,15.11.2024
Järvenpään Veden johtokunta, § 29,20.11.2024
Talous-​ ja konsernijaosto, § 11,03.12.2024
Keski-​Uudenmaan työllisyysalueen johtokunta, § 9,17.12.2024
Kaupunginhallitus, § 226,16.06.2025
Hyvinvointilautakunta, § 31, 27.08.2025

§ 31
Hyvinvointilautakunnan kokoukset syksy 2025

JARDno-2024-1609

Kaupunginhallitus, 04.11.2024, § 276

Valmistelijat / lisätiedot:

Riitta Murtokare, hallinnon asiantuntija, riitta.murtokare@jarvenpaa.fi

Liitteet
1 Liite / Kokouskalenteri, kevät 2025

Järvenpään kaupungin hallintosäännön 121 §:n mukaan toimielin pitää kokouksensa 
päättämänään aikana ja päättämässään paikassa. Kokous pidetään myös,​ milloin 
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä 
tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitämisestä. Puheenjohtaja voi perustellusta 
syystä peruuttaa kokouksen.

Liitteenä on luonnos Järvenpään kaupungin toimielinten kokouskalenteriksi 
kevätkaudelle 2025. Kokouskalenteri on ollut arvioitavana valtuuston ja hallituksen 
puheenjohtajilla,​ esittelijöillä sekä lautakuntien ja jaostojen puheenjohtajilla.

Kaupunginhallitus hyväksyy osaltaan ohjeellisen kokouskalenterin ja samassa 
yhteydessä kaupunginhallitus kehottaa muita toimielimiä päättämään osaltaan 
ohjeellisesta kokouskalenterista.

SF

 

 

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää
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1.  

2.  

osaltaan hyväksyä ohjeellisen kevään 2025 kokouskalenterin sekä 
kaupunginhallituksen kokousajat liitteen mukaisesti.
kehottaa toimielimiä päättämään osaltaan ohjeellisesta kevään 
2025 kokouskalenterista.

Kokouskäsittely
Päätettiin yksimielisesti lisätä kokouskalenteriin varapäivä kaupunginhallituksen 
Teamskokoukselle 17.2.2025. 

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Opetus-​ ja kasvatuslautakunta, 12.11.2024, § 52

Valmistelijat / lisätiedot:

Riitta Murtokare, hallinnon asiantuntija, riitta.murtokare@jarvenpaa.fi

Liitteet
1 Liite / Kokouskalenteri, kevät 2025

Toimielimien kevään 2025 kokouskalenteri on ollut arvioitavana valtuuston ja 
hallituksen puheenjohtajilla,​ esittelijöillä sekä lautakuntien ja jaostojen 
puheenjohtajilla. Ohjeellisen kokouskalenterin hyväksyy osaltaan kaupunginhallitus ja 
samassa yhteydessä kaupunginhallitus kehottaa muita toimielimiä päättämään 
osaltaan ohjeellisesta kokouskalenterista.  

 Opetus-​ ja kasvatuslautakunnan kevään 2025 kokoukset ehdotetaan pidettävän 
seuraavasti:

28.1.
25.2.
25.3.
29.4.
20.5.

Kokousten ehdotetaan alkavan kello 17.00,​ ellei muuta ilmoiteta. 

Järvenpään kaupungin hallintosäännön 121 §:n mukaan toimielin pitää kokouksensa 
päättämänään aikana ja päättämässään paikassa. Kokous pidetään myös,​ milloin 
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä 
tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitämisestä. Puheenjohtaja voi perustellusta 
syystä peruuttaa kokouksen.  

Ehdotus
Esittelijä: Merja Narvo-​Akkola,​ palvelualuejohtaja

Opetus-​ ja kasvatuslautakunta päättää hyväksyä edellä esitystekstissä todetut 
ohjeelliset kokousajankohdat.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 
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Hyvinvointilautakunta, 13.11.2024, § 51

Valmistelijat / lisätiedot:

Riitta Murtokare, hallinnon asiantuntija, riitta.murtokare@jarvenpaa.fi

Liitteet
1 Liite / Kokouskalenteri, kevät 2025

Toimielimien kevään 2025 kokouskalenteri on ollut arvioitavana valtuuston ja 
hallituksen puheenjohtajilla,​ esittelijöillä sekä lautakuntien ja jaostojen 
puheenjohtajilla. Ohjeellisen kokouskalenterin hyväksyy osaltaan kaupunginhallitus ja 
samassa yhteydessä kaupunginhallitus kehottaa muita toimielimiä päättämään 
osaltaan ohjeellisesta kokouskalenterista.  

Hyvinvointilautakunnan kevään 2025 kokoukset ehdotetaan pidettävän seuraavasti:

29.1.
26.2.
26.3.
23.4.
21.5.

Kokousten ehdotetaan alkavan kello 16.30,​ ellei muuta ilmoiteta. 

Järvenpään kaupungin hallintosäännön 121 §:n mukaan toimielin pitää kokouksensa 
päättämänään aikana ja päättämässään paikassa. Kokous pidetään myös,​ milloin 
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä 
tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitämisestä. Puheenjohtaja voi perustellusta 
syystä peruuttaa kokouksen. 

 

 

 

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Kristiina Soots,​ palvelualuejohtaja

Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä edellä esitystekstissä todetut ohjeelliset 
kokousajankohdat.

Kokouskäsittely
Hyvinvoinnin palvelualuejohtaja Kristiina Soots selosti asiaa.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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Kaupunkikehityslautakunta, 14.11.2024, § 77

Valmistelijat / lisätiedot:

Riitta Murtokare, hallinnon asiantuntija, riitta.murtokare@jarvenpaa.fi

Toimielimien kevään 2025 kokouskalenteri on ollut arvioitavana valtuuston ja 
hallituksen puheenjohtajilla,​ esittelijöillä sekä lautakuntien ja jaostojen 
puheenjohtajilla. Ohjeellisen kokouskalenterin hyväksyy osaltaan kaupunginhallitus ja 
samassa yhteydessä kaupunginhallitus kehottaa muita toimielimiä päättämään 
osaltaan ohjeellisesta kokouskalenterista.  

Kaupunkikehityslautakunnan kevään 2025 kokoukset ehdotetaan pidettävän 
seuraavasti:

30.1.
27.2.
20.3.
10.4.
15.5.

Kokousten ehdotetaan alkavan kello 17:00,​ ellei muuta ilmoiteta. 

Järvenpään kaupungin hallintosäännön 121 §:n mukaan toimielin pitää kokouksensa 
päättämänään aikana ja päättämässään paikassa. Kokous pidetään myös,​ milloin 
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä 
tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitämisestä. Puheenjohtaja voi perustellusta 
syystä peruuttaa kokouksen. 

 

 

 

 

 

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Mikko Autere,​ kaupunkikehitysjohtaja

Kaupunkikehityslautakunta päättää hyväksyä edellä esitystekstissä todetut ohjeelliset 
kokousajankohdat.

Käsittely

Kaupunkikehityslautakunnan puheenjohtaja Nea Karenius teki seuraavan 
muutosehdotuksen: 

"Ehdotan,​ että kaupunkikehityslautakunnan toukokuun 2025 kokous pidetään 
22.5.2025."
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Puheenjohtaja tiedusteli kaupunkikehityslautakunnalta,​ voidaanko ehdotus hyväksyä 
yksimielisesti. Tämä sopi kaupunkikehityslautakunnalle.     

Päätös
Hyväksyttiin muutetun päätösehdotuksen mukaisesti.

Henkilöstöjaosto, 15.11.2024, § 8

Valmistelijat / lisätiedot:

Riitta Murtokare, hallinnon asiantuntija, riitta.murtokare@jarvenpaa.fi

Liitteet
1 Liite / Kokouskalenteri, kevät 2025

Toimielimien kevään 2025 kokouskalenteri on ollut arvioitavana valtuuston ja 
hallituksen puheenjohtajilla,​ esittelijöillä sekä lautakuntien ja jaostojen 
puheenjohtajilla. Ohjeellisen kokouskalenterin hyväksyy osaltaan kaupunginhallitus ja 
samassa yhteydessä kaupunginhallitus kehottaa muita toimielimiä päättämään 
osaltaan ohjeellisesta kokouskalenterista.  

Henkilöstöjaoston kevään 2025 kokoukset ehdotetaan pidettävän seuraavasti:

7.2.
14.3.
11.4.
9.5.

Kokousten ehdotetaan alkavan kello 7.30 ellei muuta ilmoiteta. 

Järvenpään kaupungin hallintosäännön 121 §:n mukaan toimielin pitää kokouksensa 
päättämänään aikana ja päättämässään paikassa. Kokous pidetään myös,​ milloin 
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä 
tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitämisestä. Puheenjohtaja voi perustellusta 
syystä peruuttaa kokouksen. 

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen,​ kaupunginjohtaja

Henkilöstöjaosto päättää hyväksyä edellä esitystekstissä todetut ohjeelliset 
kokousajankohdat.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Järvenpään Veden johtokunta, 20.11.2024, § 29

Valmistelijat / lisätiedot:

Riitta Murtokare, hallinnon asiantuntija, riitta.murtokare@jarvenpaa.fi

Liitteet
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1 Liite / Kokouskalenteri, kevät 2025

Toimielimien kevään 2025 kokouskalenteri on ollut arvioitavana valtuuston ja 
hallituksen puheenjohtajilla,​ esittelijöillä sekä lautakuntien ja jaostojen 
puheenjohtajilla. Ohjeellisen kokouskalenterin hyväksyy osaltaan kaupunginhallitus ja 
samassa yhteydessä kaupunginhallitus kehottaa muita toimielimiä päättämään 
osaltaan ohjeellisesta kokouskalenterista.  

Järvenpään Veden johtokunnan kevään 2025 kokoukset ehdotetaan pidettävän 
seuraavasti:

12.3.
14.5.

Kokousten ehdotetaan alkavan kello 8.00 ellei muuta ilmoiteta. 

Järvenpään kaupungin hallintosäännön 121 §:n mukaan toimielin pitää kokouksensa 
päättämänään aikana ja päättämässään paikassa. Kokous pidetään myös,​ milloin 
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä 
tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitämisestä. Puheenjohtaja voi perustellusta 
syystä peruuttaa kokouksen. 

 

 

 

 

 

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Ari Kaunisto,​ toimitusjohtaja

Järvenpään Veden johtokunta päättää hyväksyä edellä esitystekstissä todetut 
ohjeelliset kokousajankohdat.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Talous-​ ja konsernijaosto, 03.12.2024, § 11

Valmistelijat / lisätiedot:

Riitta Murtokare, hallinnon asiantuntija, riitta.murtokare@jarvenpaa.fi

Liitteet
1 Liite / Kokouskalenteri, kevät 2025
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Toimielimien kevään 2025 kokouskalenteri on ollut arvioitavana valtuuston ja 
hallituksen puheenjohtajilla,​ esittelijöillä sekä lautakuntien ja jaostojen 
puheenjohtajilla. Ohjeellisen kokouskalenterin hyväksyy osaltaan kaupunginhallitus ja 
samassa yhteydessä kaupunginhallitus kehottaa muita toimielimiä päättämään 
osaltaan ohjeellisesta kokouskalenterista.  

Talous-​ ja konsernijaoston kevään 2025 kokoukset ehdotetaan pidettävän seuraavasti:

29.1.
5.3.
2.4.
30.4.
 

Kokousten ehdotetaan alkavan kello 7.30 ellei muuta ilmoiteta. 

Järvenpään kaupungin hallintosäännön 121 §:n mukaan toimielin pitää kokouksensa 
päättämänään aikana ja päättämässään paikassa. Kokous pidetään myös,​ milloin 
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä 
tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitämisestä. Puheenjohtaja voi perustellusta 
syystä peruuttaa kokouksen. 

 

 

 

 

 

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Iiris Laukkanen,​ kaupunginjohtaja

Talous-​ ja konsernijaosto päättää hyväksyä edellä esitystekstissä todetut ohjeelliset 
kokousajankohdat.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Keski-​Uudenmaan työllisyysalueen johtokunta, 17.12.2024, § 9

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Keski-​Uudenmaan työllisyysalueen johtokunnan kevään 2025 kokoukset ehdotetaan 
pidettävän seuraavasti:

22.1.
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5.3. seminaari alustavasti klo 14-​17 (tarvittaessa myös TE-​johtokunnan kokous)
22.4.
27.5.

Kokousten ehdotetaan alkavan kello 17.00,​ ellei muuta ilmoiteta. Kokoukset pyritään 
pääsääntöisesti pitämään sähköisinä kokouksina. 

Järvenpään kaupungin hallintosäännön 121 §:n mukaan toimielin pitää kokouksensa 
päättämänään aikana ja päättämässään paikassa. Kokous pidetään myös,​ milloin 
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä 
tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitämisestä. Puheenjohtaja voi perustellusta 
syystä peruuttaa kokouksen. 

 

 

 

Ehdotus
Esittelijä: Annukka Jamisto,​ työllisyysaluejohtaja

Keski-​Uudenmaan työllisyysalueen johtokunta päättää hyväksyä edellä esitystekstissä 
todetut ohjeelliset kokousajankohdat.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti. 

Kaupunginhallitus, 16.06.2025, § 226

Valmistelijat / lisätiedot:

Henna Koskelainen, päätöksenteon tuen päällikkö, henna.koskelainen@jarvenpaa.fi

Liitteet
1 Liite / Kokouskalenteri syksy 2025_luonnos

Järvenpään kaupungin hallintosäännön 121 §:n mukaan toimielin pitää kokouksensa 
päättämänään aikana ja päättämässään paikassa. Kokous pidetään myös,​ milloin 
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä 
tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitämisestä. Puheenjohtaja voi perustellusta 
syystä peruuttaa kokouksen.

Liitteenä on luonnos Järvenpään kaupungin toimielinten kokouskalenteriksi 
syyskaudelle 2025. 

Kaupunginhallitus hyväksyy osaltaan ohjeellisen kokouskalenterin ja samassa 
yhteydessä kaupunginhallitus kehottaa muita toimielimiä päättämään osaltaan 
ohjeellisesta kokouskalenterista.

SF

Ehdotus
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1.  

2.  

3.  

Esittelijä: Iiris Laukkanen,​ kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus päättää

osaltaan hyväksyä ohjeellisen syksyn 2025 kokouskalenterin sekä 
kaupunginhallituksen kokousajat liitteen mukaisesti.
kehottaa toimielimiä päättämään osaltaan ohjeellisesta syksyn 
2025 kokouskalenterista.
delegoida hallintosäännön 121 §:n mukaisen päätösvallan kokouspaikan,​ -​ajan ja 
-​tavan päättämisestä kaupunginhallituksen puheenjohtajalle ja että päätösvallan 
delegointi kaupunginhallituksen puheenjohtajalle on voimassa 
kaupunginhallituksen toimikauden loppuun. 

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.

Hyvinvointilautakunta, 27.08.2025, § 31

Valmistelijat / lisätiedot:

Riitta Murtokare, hallinnon asiantuntija, riitta.murtokare@jarvenpaa.fi

Liitteet
1 Kokouskalenteri syksy 2025, päivitetty 11.8.2025

Järvenpään kaupungin hallintosäännön 121 §:n mukaan toimielin pitää kokouksensa 
päättämänään aikana ja päättämässään paikassa. Kokous pidetään myös,​ milloin 
puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmistö toimielimen jäsenistä 
tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitämisestä. Puheenjohtaja voi perustellusta 
syystä peruuttaa kokouksen.

Ohjeellisen kokouskalenterin hyväksyy osaltaan kaupunginhallitus ja samassa 
yhteydessä kaupunginhallitus kehottaa muita toimielimiä päättämään osaltaan 
ohjeellisesta kokouskalenterista. Kaupunginhallitus on käsitellyt syksyn 2025 
ohjeellisen kokouskalenterin 16.6.2025 § 226. Ohjeellinen kokouskalenteri on liitteenä. 

Hyvinvointilautakunnan syksyn 2025 kokoukset ehdotetaan pidettävän seuraavasti:

ke 27.8.
ke 24.9.
ke 29.10.,​ aloitus klo 15.00
ke 19.11.
ke 17.12.

Kokousten ehdotetaan alkavan kello 16.30,​ ellei muuta ilmoiteta.

KS

 

Ehdotus
Esittelijä: Kristiina Soots,​ palvelualuejohtaja
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Hyvinvointilautakunta päättää hyväksyä edellä esitystekstissä todetut ohjeelliset 
kokousajankohdat.

Tiedoksi
Hyvo jory
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§ 32
Viranhaltijapäätösten otto-​oikeus,​ hyvo

Järvenpään kaupungin hallintosäännön 29 § mukaan asia voidaan kuntalain 92 §:n 
mukaisesti ottaa lautakunnan käsiteltäväksi,​ jollei ole ilmoitettu asian ottamisesta 
kaupunginhallituksen käsiteltäväksi.  Asian ottamisesta lautakunnan käsiteltäväksi voi 
päättää lautakunnan ja sen puheenjohtajan lisäksi lautakunnan esittelijä. Toimielimen 
jäsen voi ottaa yhteyttä toimielimen puheenjohtajaan tai esittelijään ja pyytää,​ että 
puheenjohtaja tai esittelijä käyttäisi otto-​oikeuttaan. Otto-​oikeutta on viimeistään 
käytettävä siinä ajassa,​ jossa oikaisuvaatimus päätöksestä olisi 
tehtävä. Ottoharkintaan kuluva aika alkaa päätöksen julkaisemisesta. 

Hallintosäännön 30 § mukaan lautakunnan alaisen viranomaisen on ilmoitettava 
toimielimelle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta sellaisia 
asioita tai asiaryhmiä,​ joista toimielin on ilmoittanut,​ ettei se käytä otto-​oikeuttaan. 
Kuntalain 92 §:n mukaisesti ylemmän toimielimen käsiteltäväksi ei saa ottaa:

lain tai asetuksen mukaisia lupa-​,​ ilmoitus-​,​ valvonta-​ tai toimitusmenettelyä 
koskevia asioita
yksilöön kohdistuvia opetustoimen,​ terveydenhuollon tai sosiaalitoimen asioita
kuntalain 51 §:ssä tarkoitetulle kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä asioita,​ 
jos asianomaiset kunnat niin sopivat.

 

Ottomenettelyyn on ilmoitettu seuraavat viranhaltijapäätökset ajanjaksolta 14.5.-​ 
19.8.2025.

Palvelualuejohtaja hyvo

02.06.2025 § 11 Sopimus Keski-​Uudenmaan kuntien Keski-​Uudenmaan TE-​
palvelujen työvoimaviranomaiselle tuottamasta valmennuspalvelusta

13.06.2025 § 12 Taiteen perusopetuksen opintosuoritusten tallentaminen KOSKI-​
tietovarantoon

16.06.2025 § 13 Työsuhteen päättymisriitaa koskeva sovintosopimus

18.06.2025 § 3 Päätös Nuorten Akatemian Vahvempaa kotoutumista nuorten arkeen -​
hankkeen sopimuksesta

19.06.2025 § 14 Terholan liikuntapuiston hallinnollisten ja rakennussuunnitelmien 
laatiminen,​ hankinta

08.08.2025 § 16 Järvenpään kaupungin ja Metropolia Ammattikorkeakoulun sopimus 
opiskelijoiden ohjauksesta hyvinvoinnin palvelualueella

Kulttuurijohtaja

12.06.2025 § 6 Sopimus tanssin ja sirkuksen taiteen perusopetuksen ostamisesta

Ehdotus
Esittelijä: Kristiina Soots,​ palvelualuejohtaja
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Hyvinvointilautakunta päättää,​ ettei yllä mainittuihin päätöksiin käytetä kuntalain 92 §:
n mukaista otto-​oikeutta.
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